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Na osnovu člana 107. Zakona o radu (''Službene novine FBiH'', br. 43/99 i 32/00),
Standarda visokog obrazovanja i normativa Vlade TK br: 02/1-34-1799-3/06 od
17.07.2006. godine, člana 6. Pravilnika o grupama poslova i zadataka i okvirnih
koeficijenata za obračun plaća u javnim ustanovama visokog obrazovanja br: 10/01-14-
3003/07 od 26.04.2007. godine i člana 2. Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o grupama poslova i zadataka i okvirnih koeficijenata za obračun plaća u javnim
ustanovama visokog obrazovanja br: 10/1-14-473/08 od 24.01.2008. godine, Ministarstva
obrazovanja, nauke, kulture i sporta TK,  člana 20. stav 1. alineja 1. Zakona o
Univerzitetu (''Službene novine TK'', br: 13/99, 12/00, 2/02, 10/02, 11/03, 8/04, 6/05 i
10/06), te člana 203. tačka 1. Pravila Univerziteta u Tuzli (Prečišćeni tekst), a na
prijedlog Rektora,  Upravni odbor Univerziteta u Tuzli na  sjednici održanoj dana
06.02.2008. godine donio je

P R A V I L N I K
o izmjenama i dopunama Pravilnika o plaćama, naknadama i drugim

primanjima zaposlenika na Univerzitetu u Tuzli

Član 1.

Član 4. Pravilnika o plaćama, naknadama i drugim primanjima zaposlenika na
Univerzitetu u Tuzli broj: 04-5980-1/07 od 07.09.2007. godine mijenja se i glasi:

«Osnovna plaća zaposlenika iz člana 3. ovog Pravilnika utvrđuje se na bazi jedinstvenih
naziva za grupe poslova i zadataka, uslova za njihovo vršenje, zvanja i utvrđenih
koeficijenata za nastavno i vannastavno osoblje, te za rukovodioce na Univerzitetu, kako
slijedi:

1. ZAPOSLENICI U NAUČNO-NASTAVNOJ/UMJETNIČKO-NASTAVNOJ
     DJELATNOSTI

Radno mjesto                Koeficijent
– Redovni profesor ................................................ 4,02
– vanredni profesor ................................................. 3,71
– docent.................................................................... 3,40
– viši asistent............................................................ 2,78
– lektor .................................................................. 2,47
– asistent................................................................ 2,32
– viši laborant (VSS)............................................ 2,32
– viši laborant (VS)............................................... 1,95
– laborant (SSS).................................................... 1,49

2. RUKOVODEĆI ZAPOSLENICI

Radno mjesto             Koeficijent
– Rektor ................................................................ 8,34
– prorektor ............................................................ 5,10
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– dekan ................................................................. 4,48
– prodekan ............................................................ 4,17
– voditelj univerzitetskog ureda/centra
     (ECTS koordinatora, za kvalitet, media centra,
     za jezike, za edukaciju, za razvoj daljinskog
     obrazovanja i za izdavačku djelatnost)........ 4,02
– generalni sekretar ....................................... 3,40
– direktor Studentskog centra ......................... 3,09

Rukovodećim zaposlenicima iz stava 1. tačka 2. alineja 2. do 7. utvrđuje se položajni
dodatak prema složenosti i značaju poslova pojedinog položaja kao i odgovornosti i
posebnim ovlaštenjima u obavljanju tih poslova, a iznosi 10 % iznosa osnovne plaće
pojedinog radnog mjesta, o čemu Rektor izdaje Rješenje».

Član 2.
Član 6. mijenja se i glasi:
«Ukoliko fond sati iz nastavnog plana za nastavne predmete, odnosno užu naučnu oblast
na koju je nastavnik izabran, prelazi sedmično opterećenje utvrđeno Standardima
nastavniku, u skladu sa Planom pokrivenosti nastave, pripada dodatak na osnovnu plaću
za svaki sat prekovremenog rada u neto iznosu kako slijedi:
– redovni profesor ............................................... 64,80 KM
– vanredni profesor ........................................... 59,40 KM
– docent ............................................................. 54,00 KM
– lektor .............................................................. 18,36 KM

U vrijednost sata prekovremenog rada iz prethodnog stava uključeno je povećanje plaće
za prekovremeni rad.
Vrijednost sata prekovremenog rada iz stava 1 usklađivati će se sa izmjenom osnovice za
obračun plaće.
U toku školske godine prekovremeni rad nastavnika može iznositi sedmično do 50 %
utvrđene nastavne norme, odnosno do 3 sata predavanja».

Član 3.
Član 9. mijenja se i glasi:
«Ukoliko fond sati iz nastavnog plana za nastvne predmete, odnosno užu naučnu oblast
na koju je saradnik izabran prelazi sedmično opterećenje utvrđeno Standardima
saradniku, u skladu sa Planom pokrivenosti nastave, pripada dodatak na osnovnu plaću za
svaki sat prekovremenog rada u neto iznosu kako slijedi:
– viši asistent ................................................ 20,52 KM
– asistent ........................................................ 16,20 KM.
U vrijednost sata prekovremenog rada iz prethodnog stava uključeno je povećanje plaće
za prekovremeni rad.
Vrijednost sata prekovremenog rada iz stava 2 usklađivati će se sa izmjenom osnovice za
obračun plaće.
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U toku školske godine prekovremeni rad saradnika može iznositi sedmično do 30 %
utvrđene saradničke norme, odnosno do 3 sata vježbi».

Član 4.
Član 21. mijenja se i glasi:
«Zaposlenicima u administrativno-tehničkim službama, plaća se utvrđuje na bazi
jedinstvenih naziva za grupe poslova i zadataka, uslova za njihovo vršenje,  stručne
spreme i utvrđenih koeficijenata, kako slijedi:

1. ZAPOSLENICI  VISOKE STRUČNE SPREME

Radno mjesto Koeficijent
– šefovi unutrašnjih organizacionih jedinica
      (sekretar fakulteta, šef službe za pravne,
      kadrovske i opšte poslove, šef finansija,
      šef računovodstva, šef tehničke službe,
      šef službe  javnih nabavki,  šef ureda
      Rektora) .....................................................................             2,78
– voditelj/koordinator ureda/centra (ako su poslovi

radnog mjesta)............................................................ 2,47
– šef studentske službe................................................... 2,47
– glavni finansijski knjigovođa ..................................... 2,47
– viši stručni saradnik .................................................... 2,47
– sekretar Senata/OJ Studentski centar/ CEDUT-a...... 2,47
– referent za plan i analizu ............................................ 2,47
– viši referent ................................................................ 2,40
– sistem inženjer/ inženjer za podršku internetu/mrežni

administrator  ....................................................... 2,40
– saradnik za informaciono-dokumentacione i

analitičke poslove ...................................................... 2,40
– prevodilac ...................................................... 2,40
– stručni saradnik  u Uredu/Centru/službi ................... 2,40
– referent - istraživač ........................................... 2,32
– bibliotekar ........................................... 2,32
– upravnik smještaja/upravnik ishrane ......................... 2,32
– ostala radna mjesta sa VSS ....................................... 2,32

2. ZAPOSLENICI VIŠE STRUČNE SPREME

Radno mjesto                  Koeficijent
– šef studentske službe .................................................. 1,95
– šef pisarnice  .......................................... 1,95
– viši referent ........................................... 1,95
– saradnik u Uredu/službi ............................................. 1,95
– referent za stalna sredstva, održavanje i investicije.... 1,95
– viši knjižničar ............................................ 1,85
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– rukovodilac sportske dvorane .................................... 1,74
– ostala radna mjesta sa VS ........................................... 1,74

3. VK ZAPOSLENICI /V STEPEN  STRUČNE SPREME

Radno mjesto      Koeficijent
– Sekretar u Kabinetu Rektora...................................... 1,64
– Šef kuhinje ........................................... 1,61
– Referent .......................................... 1,61
– Glavni kuhar  ..................................................... 1,59
– Kuhar - računopolagač  .......................................... 1,52
– Ostala radna mjesta sa VKV..................................... 1,52

4. ZAPOSLENICI SREDNJE STRUČNE SPREME

Radno mjesto      Koeficijent
– Referent u studentskoj službi /ekonomsko-finan-
      sijskoj službi ...................................................... 1,49
– Saradnik za studentsku scenu ............................ 1,49
– Finansijski knjigovođa ....................................... 1,49
– Referent za obračun plaće ................................. 1,49
– Glavni blagajnik ......................................... 1,49
– Likvidator ..................................................... 1,49
– Blagajnik u studentskom centru .................. 1,49
– Robno – materijalni knjigovođa ................. 1,49
– Knjigovođa za osnovna sredstva ................ 1,49
– Referent u pisarnici ........................................ 1,49
– Saradnik za informisanje .................................. 1,49
– Referent nabave ........................................ 1,49
– Rukovodilac univerzitetske dvorane ................ 1,49
– Vozač ................................................... 1,49
– Domar ................................................... 1,49
– Saradnik za pripremu dokumentacije za trezor.. 1,48
– Tehnički sekretar organizacione jedinice .......... 1,45
– Arhivar ................................................... 1,45
– Knjižničar ................................................... 1,42
– Referent za smještaj studenata ......................... 1,42
– Saradnik u Univerzitetskoj dvorani .................. 1,39
– Magacioner .................................................... 1,36
– Prodavač u studentskoj kantini ................ 1,33
– Ostala radna mjesta sa SSS .............................       1,39
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5. KV ZAPOSLENICI

Radno mjesto        Koeficijent
– Kuhar – slastičar – burekdžija ................................ 1,30
– Šef kuhinje ............................... 1,30
– Vozač ............................... 1,30
– Tehnički sekretar organizacione jedinice................ 1,30
– Daktilograf .............................. 1,30
– Domar .............................. 1,30
– Prodavač u kantini .............................. 1,30
– Konobar .............................. 1,30
– Radnik u vešeraju .............................. 1,30
– Portir .............................. 1,30
– Ostala radna mjesta sa KV .............................. 1,30

6. PK ZAPOSLENICI

Radno mjesto      Koeficijent
– Radnik u vešeraju ............................... 1,12
– Domaćica/spremačica ................................ 1,12
– Pomoćni kuhar ................................ 1,12
– Saradnik za tehničke poslove ............................... 1,12

7. NK ZAPOSLENICI

Radno mjesto            Koeficijent
– Portir ........................................ 1,00
– Kurir ........................................ 1,00
– Pomoćni magacioner ........................................ 1,00
– Spremačica ....................................... 1,00».

Član 5.
U članu 28. stav 1 iza riječi «putovanje» dodaju se riječi «u zemlji».

Član 6.
U članu 29. iza riječi «putovanje» dodaju se riječi «u inostranstvo kao i nalog za službeno
putovanje u zemlji.»

Član 7.
Član 33. se briše.

Član 8.
Članovi 34. do 40. postaju članovima 33. do 39.
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Član 9.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Univerziteta u Tuzli, a primjenjivat će se od 01.01.2008. godine.

UNIVERZITET U TUZLI     PREDSJEDNICA
Broj:04-602-2/08                       UPRAVNOG ODBORA:
Tuzla, 06.02.2008. godine

                               Gergić Hamšija, dipl.pravnik

Na ovaj Pravilnik Vlada Tuzlanskog kantona dala je saglasnost pod brojem: 02/1-14-
729/08   od  08.02.2008. godine.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj tabli Univerziteta u Tuzli dana 12.02.2008.
godine.


