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Na osnovu člana 59. stav 1) tačka a) Zakona o visokom obrazovanju TK («Službene novine TK broj 
8/08, 11/09 i 12/09»), a u vezi sa Poglavljem IV Standarda visokog obrazovanja i normativa 
(''Službene novine Tuzlanskog kantona'' broj: 8/06 i 9/08), člana 75. stav 1) tačka (1) Statuta 
Univerziteta u Tuzli i člana 13. Pravilnika o plaćama, naknadama i drugim primanjima zaposlenika na 
Univerzitetu u Tuzli, Senat Univerziteta u Tuzli, na sjednici održanoj 27.06.2011. godine donio je 
 

O D L U K U 
o utvrđivanju maksimalnog opterećenja u nastavi u akademskoj 2011/12. godini, za nastavnike i 

saradnike u radnom odnosu na Univerzitetu u Tuzli 
 
I 

Utvrđuje se norma sati uposlenika Univerziteta u Tuzli, prosječno na godišnjem nivou, kako slijedi: 
 

Norma 1,5 
REKTOR  Optimalno opterećenje 

(Standardi i normativi) 
50% iznad utvrđene 
nastavne norme 

  P  V  P  V 
Zimski  1    0,5   
Ljetni  1    0,5   

Ukupno  2    1   
 

Norma 1,5 PROREKTOR 
DEKAN  Optimalno opterećenje 

(Standardi i normativi) 
50% iznad utvrđene 
nastavne norme 

  P  V  P  V 
Zimski  2    1   
Ljetni  2    1   

Ukupno  4    2   
 

Norma 1,5 
PRODEKAN  Optimalno opterećenje 

(Standardi i normativi) 
50% iznad utvrđene 
nastavne norme 

  P  V  P  V 
Zimski  4    2   
Ljetni  4    2   

Ukupno  8    4   
 

Norma 1,5 
NASTAVNIK  Optimalno opterećenje 

(Standardi i normativi) 
50% iznad utvrđene 
nastavne norme 

  P  V  P  V 
Zimski  5    2,5   
Ljetni  5    2,5   

Ukupno  10    5   
 
 
 



Norma 1,5 SARADNIK 
VIŠI ASISTENT  Optimalno opterećenje 

(Standardi i normativi) 
50% iznad utvrđene 
nastavne norme 

  P  V  P  V 
Zimski    10    5 
Ljetni    10    5 

Ukupno    20    10 
 

Norma 1,5 SARADNIK 
ASISTENT  Optimalno opterećenje 

(Standardi i normativi) 
50% iznad utvrđene 
nastavne norme 

  P  V  P  V 
Zimski    (10)  12    (5)  6 
Ljetni    (10)  12    (5)  6 

Ukupno    (20)  24    (10)  12 
 
 

II 
Utvrđuje se norma sati uposlenika sa udruženim radom od 20% na Univerzitetu u Tuzli, prosječno 
na godišnjem nivou, kako slijedi: 
 

Norma 1,5 
NASTAVNIK  Optimalno opterećenje 

(Standardi i normativi) 
50% iznad utvrđene 
nastavne norme 

  P  V  P  V 
Zimski  1    0,5   
Ljetni  1    0,5   

Ukupno  2    1   
 

Norma 1,5 SARADNIK 
VIŠI ASISTENT  Optimalno opterećenje 

(Standardi i normativi) 
50% iznad utvrđene 
nastavne norme 

  P  V  P  V 
Zimski    2    1 
Ljetni    2    1 

Ukupno    4    2 
 

Norma 1,5 SARADNIK 
ASISTENT  Optimalno opterećenje 

(Standardi i normativi) 
50% iznad utvrđene 
nastavne norme 

  P  V  P  V 
Zimski    2,4    1,2 
Ljetni    2,4    1,2 

Ukupno    4,8    2,4 
 
 

III 
Norma sati ostalih uposlenika sa udruženim radom do 30, 50 i 80 % radnog vremena utvrđuje se 
shodno procentu udruženog radnog vremena.   

 
 
 
 



 
IV 

(1) Opterećenje u nastavi u akademskoj 2011/12. godini za nastavnike u radnom odnosu na 
Univerzitetu, za dodatno angažovanje u nastavi, može iznositi: 
 
1.  za  nastavnike  sa  punim  radnim  vremenom, 

uključujući  Rektora,  prorektora,  dekana  i 
prodekana 

do  3  sata  sedmično,  prosječno  na  godišnjem 
nivou 

2.  za  nastavnike  sa  dijelom    udruženog  radnog 
vremena 

do  2  sata  sedmično,  prosječno  na  godišnjem 
nivou 

3.  za saradnike sa punim radnim vremenom  do  6  sati  sedmično,  prosječno  na  godišnjem 
nivou 

   
(2)  Nastavnici u dodatnom angažovanju u nastavi ne mogu izvoditi vježbe. 
 

V 
U normu sati uposlenika Univerziteta, utvrđenoj tačkama I – IV, ne ulazi angažman uposlenika na 
vanrednom studiju, II ciklusu studija i Odjeljenju u Travniku. 

 
VI 

Ova Odluka stupa na snagu danom donošenja, a primjenjivati će se u akademskoj 2011/12. godini. 
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